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Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SAN GAVINO 

MONREALE 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc – 

tel: 070/9376107- 
9377061 – fax 

070/9339599 -email: 
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.

it  

1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ADDETTO 
ALL’ASSISTENZA FISCALE 

 
Azienda ricerca: 
 
- N. 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ADDETTO 
ALL’ASSISTENZA FISCALE 
 
Sede di lavoro: Serramanna  
 
Tipologia contrattuale: contratto full-time a 
tempo determinato da aprile a giugno/luglio. 

- Requisiti:  
- - esperienza lavorativa 

nell’elaborazione dei mod. 730, 
dichiarazione dei redditi, ISEE  

- - possesso di buone conoscenze 
informatiche  

- - possesso del diploma di ragioniere e/o 
laurea in Economia  

- - preferibile possesso della patente B  
- - Residenza nei comuni appartenenti al 

C.P.I. di San Gavino Monreale;  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5).  

Data di scadenza: 16/03/2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
dovranno presentare la propria candidatura 
inviando il curriculum vitae all’indirizzo e-mail 
arita.frau@gmail.com  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88902 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SAN GAVINO 

MONREALE 
 

1 OPERAIO IMPIANTI TERMOIDRAULICI 

 
Azienda ricerca: 
 
- N. 1 OPERAIO IMPIANTI TERMOIDRAULICI 
 
Sede di lavoro: Sardara  
 

- Requisiti:  
- - esperienza lavorativa nel settore  
- - preferibile possesso della patente B  
- - preferibile aver frequentato un corso 

di studi attinente al settore 
dell’impiantistica  

- - Residenza nei comuni appartenenti al 
C.P.I. di San Gavino Monreale; 

- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

Data di scadenza: 16/03/2018  
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
dovranno presentare la propria candidatura 
inviando il curriculum vitae all’indirizzo e-mail: 
casti.impianti@tiscali.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88893 
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Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc – 

tel: 070/9376107- 
9377061 – fax 

070/9339599 -email: 
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.

it  

Tipologia contrattuale: contratto full-time a 
tempo determinato per un mese. 

sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5)  

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CUGLIERI 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Cuglieri – Sezione 
decentrata di Bosa, 

Viale Giovanni XXIII – 
08013 Bosa – tel. 0785 

373266 – fax 0785 
374042 

2 CUOCO CAPO PARTITA E 1 LAVAPIATTI  
 
Azienda operante nel settore della ristorazione 
ricerca: 
 

- 2 CUOCO CAPO PARTITA 
- 1 LAVAPIATTI 

 
Sede di lavoro: Bosa  
 
Tipologia contrattuale: Contratto di lavoro a 
tempo determinato CCNL: Turismo 

- Requisiti:  
- - Preferibile possesso del Diploma di 

Scuola Alberghiera o qualifica 
professionale per la figura di cuoco  

- - Indispensabili precedenti esperienze 
di lavoro nelle mansioni richieste;  

- - Domicilio nei comuni appartenenti al 
CPI di Cuglieri e Bosa 

- La ricerca s’intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.Lgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5) 

Data di scadenza: 27/03/2018 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: i 
lavoratori interessati, devono dichiarare la propria 
disponibilità presentandosi personalmente presso il 
Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del 
Centro dei Servizi per il Lavoro di Cuglieri e Bosa, 
muniti di Curriculum Vitae. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88926 

4.  

 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO - PER N° 80 GIORNATE - DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO AGRICOLO POTATORE dal giorno 23/03/2018 al giorno 

29/03/2018 incluso - Scadenza: 29/03/2018 - presso la sede di Oristano – Loc. San Quirico - , Azienda Antonio Milella 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_675_20180308173311.pdf 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO - PER N° 160 GIORNATE - DI N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AGRICOLTORI E OPERAI AGRICOLI SPECIALIZZATI DI COLTIVAZIONI 
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Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

LEGNOSE dal giorno 23/03/2018 al giorno 29/03/2018 incluso -Scadenza: 29/03/2018 – presso la sede di Oristano – Loc. San Quirico - , Azienda Antonio 
Milella 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_675_20180308172833.pdf 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO - PER N° 157 GIORNATE - DI N° 3 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AGRICOLTORI E OPERAI AGRICOLI SPECIALIZZATI DI COLTURE IN 
PIENO CAMPO dal giorno 23/03/2018 al giorno 29/03/2018 incluso -Scadenza: 29/03/2018 - presso la sede Zeddiani, azienda di Santa Lucia -

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_756_20180308172645.pdf 
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI GHILARZA 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE DI BIDONÌ  
 

Il CPI di Ghilarza informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con 
CCNL di categoria del settore privato corrispondente, di personale a tempo determinato da impiegare 
nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI BIDONÌ nei seguenti profili e qualifiche: 

- N. 12 OPERAI COMUNI ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE 

dal giorno 05/03/2018 al giorno 09/03/2018 
incluso 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88929 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(65).pdf 

6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI ORISTANO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 
 
Il CPI Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 315 del 02.03.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI 
AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 6 
MESI – DI N 15 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI BRACCIANTE AGRICOLO, IDROVORISTA, 
CONDUCENTE DI AUTOCARRO, CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA, SALDATORE 
TUBISTA, CONDUCENTE DI MACCHINARI PER MOVIMENTO DI TERRA” e i relativi allegati.  

Dal giorno 21/03/2018 al giorno 27/03/2018 
incluso 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89043 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(66).pdf 

7.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI TERRALBA 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE CONSORZIO BONIFICA DELL’ORISTANESE  
I 
l CPI di Terralba informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 310 del 02.03.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI 
AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO – PER 
6 MESI A TEMPO PIENO DI “DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI CONDUCENTE DI 
AUTOCARRO – N° 3 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI IDROVORISTA – N° 4 UNITÀ CON LA 
QUALIFICA DI CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA – N. 3 UNITA’ CON LA 
QUALIFICA DI ADDETTO AGLI IMPIANTI DI DISTRIBUZIONE DELL’ACQUA” e i relativi allegati.  

Dal giorno 23/03/2018 al giorno 29/03/2018 
incluso 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
avviamento%20a%20selezione%20CBO.pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88992 
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Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI ORISTANO 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE CONSORZIO BONIFICA DELL’ORISTANESE 
 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 315 del 02.03.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO 
PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 6 MESI – 
DI N 15 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI BRACCIANTE AGRICOLO, IDROVORISTA, CONDUCENTE DI 
AUTOCARRO, CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA, SALDATORE TUBISTA, CONDUCENTE DI 
MACCHINARI PER MOVIMENTO DI TERRA” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88961 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico%20di%20selezione(76).pdf  

9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CARBONIA 

AVVISO PUBBLICO CANTIERI COMUNALI DEL COMUNE DI TRATALIAS 
 

Il CPI di Carbonia informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con 
CCNL di categoria del settore privato corrispondente, di personale a tempo determinato da impiegare 
nei cantieri comunali del COMUNE DI TRATALIAS nei seguenti profili e qualifiche: 
- N. 8 OPERAI GENERICI con CCNL per i dipendenti e soci delle cooperative sociali. 

Dal giorno 05/03/2018 al giorno 16/03/2018 
incluso 

 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88914 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(64).pdf 

10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CARBONIA 

ELENCHI PROVVISORI AMMESSI CANTIERE COMUNALE DI MASAINAS 
 
Il CPI di Carbonia informa che sono stati pubblicati gli elenchi provvisori ammessi relativi al cantiere 
comunale di Masainas, relativi alla qualifica di capocantiere e operai comuni. Avverso i presenti 
“Elenchi provvisori ammessi” gli interessati possono presentare, entro dieci giorni dalla pubblicazione, 
segnalazioni, richieste di riesame, osservazioni. Le istanze dovranno essere presentate in modo 
formale ed essere adeguatamente circostanziate chiare e precise. Le istanze generiche saranno 
rigettate. Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di Carbonia, via Dalmazia snc, e per conoscenza 
all’ ASPAL – Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195, 09122 
Cagliari. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89034 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI  
 

ALLENZA ASSICURAZIONI S.p.A. ricerca: 
 
- N. 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 

Requisiti:  
- - Età minima 25 anni  
- - Diploma quinquennale e/o laurea  
- - Disponibilità immediata full-time  
- - Buone capacità organizzative, 

Scadenza dell’offerta: 27/04/2018  
 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati 
domiciliati presso i CPI di: Terralba, Mogoro, Ales, 
Sanluri, San Gavino e Isili, sono invitati a dichiarare 
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Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI TERRALBA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Terralba - Piazza 

Libertà, 27/28 – Cap 
09098 – Località 

Terralba (OR) – Tel. 
0783853300/1 – E-

mail: 
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it  

 
Sede di lavoro: Terralba e sedi limitrofe  
 
Condizioni lavorative: Inserimento lavorativo 
della durata complessiva di dodici mesi articolato in 
tre fasi, il superamento di ciascuna delle quali è 
condizione indispensabile per la prosecuzione del 
progetto: - nella prima fase della durata di un mese 
sarà erogata la formazione iniziale (60 ore), 
indispensabile per l’iscrizione al RUI nella sezione 
C/E, nel ruolo di intermediari assicurativi; - nella 
seconda fase della durata di tre mesi, sarà svolto 
l’affiancamento attivo e passivo con la supervisione 
costante di qualificati Trainer dell’Azienda; - nella 
terza fase il partecipante dovrà essere in grado di 
svolgere in totale autonomia tutti i compiti connessi 
all’incarico di Intermediario Assicurativo per 
Alleanza Assicurazioni.  

relazionali e predisposizione ai rapporti 
interpersonali  

- - Orientamento al cliente, problem 
solving, pro attività, creatività, 
intraprendenza e spirito di iniziativa  

- - Preferibile esperienza anche minima 
nel settore commerciale, 
organizzazione, recruting, gestione 
risorse umane  

- - Possesso della patente B  
- - Conoscenze informatiche di base  
- - Domicilio presso uno dei Centri per 

l’Impiego: Terralba, Mogoro, Ales, 
Sanluri, San Gavino, Isili  

- La ricerca è da intendersi rivolta a 
candidati dell’uno o dell’altro sesso (D. 
Lgs. 198/06, art. 27 c. 5)  

la propria disponibilità presentandosi personalmente 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta, di 
competenza territoriale, muniti di curriculum vitae 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88798 

12.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SANLURI 

 
Ente proponente: CPI 

Sanluri Via Cesare 
Pavese, 7 – 09025 

Sanluri – tel. 
070/9307907 – e-mail: 
aspal.cpisanluri@region

e.sardegna.it 

CPI DI SANLURI: RICERCA 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: CPI Sanluri Via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 – e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
Ricerca personale: Alleanza Assicurazioni attraverso L’Agenzia Generale di SANLURI ha richiesto la pre-selezione di: 

– N. 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Mansione: Intermediario Assicurativo. 
Requisiti: Età minima venticinque anni; Diploma quinquennale e/o laurea; Residenza /domicilio nei comuni sotto citati; Disponibilità immediata, full-time; 
Buone capacità organizzative, relazionali e predisposizione ai rapporti interpersonali; Orientamento al cliente, problem solving, proattività, creatività, 
intraprendenza e spirito d’iniziativa; Preferibile esperienza anche minima nel settore commerciale, organizzazione, recruiting, gestione risorse umane; 
Possesso della patente B e automuniti. 
Sede di lavoro: Ambito Territoriale: Le selezioni sono aperte a candidati possibilmente residenti nei comuni di SANLURI, dove ha sede l’Agenzia Generale 
competente per il territorio e per le sue filiali di Terralba, SAN GAVINO MONREALE, Isili alle quali sono parte integrante del proprio territorio i comuni di 
Mogoro, Uras, San Nicolò d’Arcidano, Ales, Morgongiori, Curcuris, Masullas, Pompu, Siris, Pau, Villaverde, Simala, Baressa, Baradili, Gonnoscodina, 
Gonnostramatza, ARBUS, PABILLONIS, SARDARA, VILLANOVAFORRU, COLLINAS, SIDDI, TURRI, SINI, SETZU, GENURI, BARUMINI, Nuragus, 
Genoni, Laconi, Nurallao, Esterzili, Nurri, Orroli, Escalaplano, SEGARIU, FURTEI VILLANOVAFRANCA, VILLAMAR. 
Articolazione del progetto d’inserimento aziendale: La durata complessiva è di dodici mesi e si articola in tre fasi, il superamento di ciascuna delle quali 
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è condizione indispensabile per la prosecuzione del progetto. Nella prima fase della durata di un mese sarà erogata la formazione iniziale (60 ore), 
indispensabile per l’iscrizione al RUI nella sezione C/E, nel ruolo di Intermediari Assicurativi. Nella seconda fase della durata di tre mesi, sarà svolto 
l’affiancamento attivo e passivo con la supervisione costante di qualificati Trainer dell’Azienda, finalizzata all’acquisizione e gestione dei clienti presenti nel 
portafoglio Aziendale. Nella terza fase il partecipante dovrà essere in grado di svolgere in totale autonomia tutti i compiti connessi all’incarico di 
Intermediario Assicurativo per Alleanza Assicurazioni, prestando anche il necessario supporto ai nuovi inserimenti aziendali e cimentandosi nella gestione 
delle risorse umane. Dal nono mese l’Azienda erogherà il corso per il superamento dell’esame di stato per il ruolo di Promotore Finanziario a totale carico 
Aziendale. L’andamento positivo dell’attività e le competenze acquisite renderanno possibile al termine dei dodici mesi l’attribuzione dell’incarico di Team 
Leader, in vista di un successivo Assessmen Direzionale per un’ulteriore valutazione del candidato in ruoli di crescenti responsabilità manageriali. Durante i 
dodici mesi i candidati, approfondiranno con diversi stati di avanzamento e verifiche costanti i seguenti contenuti: Conoscenza del sistema pensionistico 
pubblico, normative di stato sulle tutele dei lavoratori, gestione del cliente e profilazione, problem solving, comunicazione, tipologie di prodotti esistenti sul 
mercato assicurativo e bancario, fiscalità, finanza di base 1-2, mercati finanziari, pnl, coaching. 
Scadenza della chiamata presso il CPI: 30.03.2018 
Caratteristiche contrattuali: Lavoro autonomo, non inquadrabile come collaborazione coordinata o a progetto. Orario di lavoro: a tempo pieno 
Retribuzione. Nel primo mese l’Azienda erogherà il corso obbligatorio Ivass di sessanta ore, indispensabile per l’iscrizione al RUI nelle sezioni C/E. Durante i 
primi tre mesi i candidati selezionati saranno supportati costantemente dai Trainer. A fronte del raggiungimento di obiettivi predefiniti saranno erogate 
provvigioni e incentivi.L’Azienda per agevolare l’avviamento dell’attività, assegnerà a ogni singolo candidato un portafoglio clienti precostituito che 
permetterà di incrementare i propri compensi attraverso la rendita di zona prodotta dallo stesso. 
Modalità di candidatura: tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare la propria autocandidatura al Servizio Incontro 
Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88877 

13.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE OLLASTRA 
 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 236 del 21.02.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – COMUNE DI OLLASTRA – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI 
AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N° 1 UNITÀ 
CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE – NECROFORO” e i relativi allegati.  

Dal giorno 26/03/2018 al giorno 30/03/2018 
incluso 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88708 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(60).pdf 

14.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

1 MECCANICO SPECIALIZZATO 
 
Azienda del settore Metalmeccanico ricerca: 
 
- N. 1 MECCANICO SPECIALIZZATO 

Requisiti:  
- - Possesso di precedenti esperienze 

lavorative nelle riparazioni di 
autoveicoli  

- - Conoscenza degli impianti elettrici 

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
devono dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, entro il 
09/03/2018 muniti di curriculum vitae, presso il 
Centro per l’Impiego di competenza della provincia 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI ORISTANO 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Oristano 

 
Propone: Contratto a tempo indeterminato.  
 
Sede lavorativa: Oristano 

degli autoveicoli  
- - Possesso diploma di perito meccanico 

o industriale  
- - Conoscenze informatiche di base  
- - Possesso patente B e automunito  
- - Domicilio nei comuni appartenenti ai 

CPI della provincia di Oristano  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5). 

di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88699 

15.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SAN GAVINO 

MONREALE 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc – 

tel: 070/9376107- 
9377061 – fax 

070/9339599 -email: 
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.

it  

5 PROCACCIATORI D’AFFARI  
 

Società operante nel settore energia ricerca: 
 
- N. 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
 
Sede di lavoro: Sardegna  
 
Tipologia inserimento: collaboratore a 
provvigioni.  

Requisiti:  
- - esperienza nella mansione  
- - età minima 18 anni  
- - titolo di studio diploma di scuola 

media superiore  
- - patente B e auto propria  
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, art. 27 comma 
5) 

Scadenza (per la presentazione delle 
candidature): 16/03/2018  
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati, dovranno presentare la 
propria candidatura inviando il curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail: info@sherdenenergia.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88508  

16.  

 

1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
 
Azienda del settore commerciale ricerca: 
 

Requisiti:  
- - Iscrizione presso il CPI di Terralba  
- - Possesso del diploma di ragioneria o 

laurea in materie economiche  

Scadenza dell’offerta: 30/04/2018 
 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono 
invitati a dichiarare la propria disponibilità 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI TERRALBA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’impiego di 

Terralba - Piazza 
Libertà, 27/28 - 09098 
– Terralba (OR) – Tel. 
0783853300/1 – e-

mail: 
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it  

- 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) 
 
Condizioni contrattuali: CCNL: commercio 
terziario Contratto a tempo determinato per 4 mesi 
– part-time (ore sett. 20)  

- - Precedenti esperienze lavorative nella 
mansione  

- - Conoscenze informatiche di base con 
preferenza per chi dimostra la capacità 
di utilizzo del software gestionale Profis  

- - Conoscenza inglese commerciale 
scritto  

- - Patente B automunito  
- - Preferibile possesso dei requisiti per 

fruire di eventuali agevolazioni alle 
assunzioni  

- - La ricerca è da intendersi rivolta a 
candidati dell’uno o dell’altro sesso (D. 
Lgs. 198/06, art. 27 c. 5) 

presentandosi personalmente presso il Servizio 
Incontro Domanda/Offerta del Centro per L’Impiego 
di Terralba muniti di curriculum vitae. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
87855 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIA CAGLIARI 

17.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CAGLIARI 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Cagliari – 09126 

Cagliari – Viale Borgo 
Sant’Elia s.n. – 

tel.070.528441 – fax 
07052844142 

5 ADDETTI LOGISTICA 
 
Azienda del settore logistica e trasporti cerca: 
 
- N. 5 ADDETTI LOGISTICA ESCLUSIVAMENTE 
SU SASSARI 
 
Tipologia di contratto: assunzione a tempo 
determinato (rinnovabile) 

Requisiti:  
- - Diploma di scuola media superiore  
- - Età 20/31 anni  
- - Patente B 
- nel rispetto della normativa vigente 

l’offerta è rivolta ai candidati di 
entrambi i sessi 

Modalità di candidatura: e persone interessate, 
solo se in possesso dei requisiti indicati, devono 
inviare il curriculum vitae in formato pdf 
all’indirizzo: info@fmgroupsrl.com  Dato l’elevato 
numero di candidature ricevute, risulta chiusa la 
ricerca per area Cagliari.  
 
Presentazione candidature: dal 08.03.2018 al 
22.03.2018 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89040 
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OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

18.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI QUARTU S. ELENA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Quartu S. Elena Via 

Bizet 27 – Cap 09045 
Quartu S. Elena – tel: 

070836741 

PIZZAIOLI 
 
Hosteda Hotels srl Azienda operante in ambito 
turistico cerca: 
 
- PIZZAIOLI 
 
Sede di lavoro: villaggi Veratour in Sardegna  
 
Tipologia di inserimento: contratto di tipo 
subordinato a tempo determinato per la stagione 
estiva (durata da stabilire in base all’apertura e 
chiusura dell’hotel). Vitto e alloggio forniti dalla 
società 

Requisiti:  
- Esperienza nel settore documentabile 
- L’offerta si intende rivolta a candidati di 

ambo i sessi ai sensi della Legge n 
903/77. 

Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli 
interessati sono invitati ad inviare il proprio 
curriculum via mail al seguente indirizzo: 
amministrazione.hosteda@hostedahotels.it entro il 
24 Marzo 2018 con autorizzazione al trattamento 
dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ necessario 
indicare nell’oggetto la figura per la quale ci si 
candida.  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89031 

19.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI QUARTU S. ELENA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’impiego di 
Quartu S. Elena Via 

Bizet 27 – Cap 09045 
Quartu S. Elena – tel: 

070836741 

CUOCHI CAPI-PARTITA E COMMIS  
 

Hosteda Hotels srl Azienda operante in ambito 
turistico cerca: 
 
- CUOCHI CAPI-PARTITA E COMMIS CUCINA 
 
Sede di lavoro: villaggi Veratour in Sardegna 4 
stelle 
Tipologia di inserimento: contratto di tipo 
subordinato a tempo determinato per la stagione 
estiva (durata da stabilire in base all’apertura e 
chiusura dell’hotel). Vitto e alloggio forniti dalla 
società 

-  Requisiti:  
- Esperienza nel settore documentabile 
- L’offerta si intende rivolta a candidati di 

ambo i sessi ai sensi della Legge n 
903/77. 

Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli 
interessati sono invitati ad inviare il proprio 
curriculum via mail al seguente 
indirizzo:amministrazione.hosteda@hostedahotels.it 
entro il 25 Marzo 2018 con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ 
necessario indicare nell’oggetto la figura per la 
quale ci si candida.  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89027 

20.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 

1 BRACCIANTE AGRICOLO  
 

Ricerca di lavoratori presenti sul territorio nazionale: Il Centro per l’Impiego di Cagliari nell’ambito 
delle funzioni istituzionali previste dal D.Lgs 286/98 modificato dal D.L. 76/2013, convertito con 
modificazioni dalla legge 99/2013, deve procedere a verificare la disponibilità di lavoratori presenti sul 

I lavoratori interessati dovranno dare la disponibilità 
entro il 12/03/02018 inviando il proprio cv – 
tramite mail, al seguente indirizzo: 
cpicagliari.ido@aspalsardegna.it indicando 
nell’oggetto come Riferimento Preselezione per n. 1 
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NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI CAGLIARI 
 

Ente proponente: 
Centro Servizi per il 
Lavoro di Cagliari – 

Viale Borgo S.Elia, snc- 
– tel. 07052844108– 

fax 070881442 

territorio nazionale (italiani, comunitari o extracomunitari in possesso di regolare permesso di 
soggiorno regolarmente iscritti ai CPI, ad essere segnalati a privati e/o famiglie che abbiano fatto 
richiesta di assunzione di cittadini extracomunitari e pertanto: 
-AZIENDA AGRICOLA operante nel settore della coltivazione ortaggi ricerca: 

n. 1 BRACCIANTE AGRICOLO 
Si richiede: - Preferibile esperienza nel settore Mansioni da svolgere:  - coltivazione ortaggi sia in 
serra che a cielo aperto: preparazione/lavorazione del terreno – semina, trapianto e cura delle piantine 
- coltivazione e raccolta del prodotto. Tipo di contratto: Tempo determinato: circa 160 giornate. 
CCNL: Operai agricoli  
La ricerca nel rispetto della normativa vigente si intende rivolta ai candidati di entrambi i sessi (Dlgs n. 
198/2006, Art. n. 27, comma 5). 

BRACCIANTE AGRICOLO 
N.B.: la richiesta è soggetta ad accettazione da 
parte del datore di lavoro ai sensi dell’art. 22 del 
Decreto legislativo 25-07-1998, n° 286 e successive 
integrazioni e modificazioni. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89021 

21.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI ISILI 

AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE L.57/87 ART. 16 N.1 MURATORE  
 

l CPI di Isili informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico per l’avviamento a selezione a tempo 
indeterminato di n. 1 MURATORE CON PATENTE B presso il COMUNE DI NURAGUS. Approvato con 

Determinazione n. 313 del 02/03/2018 ex art. 16 L. 56/87. 

Consulta i documenti: AVVISO PUBBLICO 
NURAGUS:  
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_675
_20180306103831.pdf 
SCHEMA DI DOMANDA NURAGUS: 
http://www.sardegnalavoro.it/download/SCHEMA%
20DI%20DOMANDA%20NURAGUS.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88995 

22.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI MURAVERA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Muravera – Via Tirso, 
snc - 09043 Muravera 

(CA) – tel. 070.9931345 

2 BAGNINI DI SALVATAGGIO  
 

Ricerca di personale: RIF. MU/03/18 Azienda 
SERVIZI NAUTICI SOC. COOP ricerca: 
- 2 BAGNINI DI SALVATAGGIO 
 
Sede di lavoro: Muravera – Località Costa Rei 
Tipologia contrattuale: tempo determinato per la 
stagione estiva 2018 
 
 Mansioni: sorveglianza bagnanti. E’ richiesto 
l’utilizzo di natanti in genere 

Requisiti:  
- - Possesso del brevetto di bagnino  
- - Conoscenza parlata della lingua 

inglese - Patente B Requisiti 
preferenziali:  

- - Esperienza nella mansione  
- - Conoscenza parlata della lingua 

tedesca  
- - Possesso della patente nautica  
- - Possesso patentino BLS-D 
- ai sensi della normativa vigente, la 

ricerca è aperta a candidati di ambo i 
sessi 

Scadenza: 30/04/2018 
 
Informazioni utili: I lavoratori interessati, in 
possesso dei requisiti richiesti, possono aderire 
all’offerta di lavoro contattando l’azienda al numero 
telefonico 3351001200 oppure inviando il proprio 
curriculum all’indirizzo mail: 
costaestservizi@tiscali.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88945 
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SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

– fax 070.9931018 – 
mail: 

aspal.cpimuravera@regi
one.sardegna.it – 

cpimuravera.ido@aspals
ardegna.it 

23.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CAGLIARI 

 
Ente proponente: 
Centro Servizi per il 
Lavoro di Cagliari – 

Viale Borgo S.Elia, snc- 
– tel. 07052844108– 

fax 070881442 

10 ADDETTI ALLA LOGISTICA  
 

Azienda del settore logistica e trasporti cerca: 
 

N. 5 ADDETTI LOGISTICA su Cagliari 
N. 5 ADDETTI LOGISTICA su Sassari 

 
Tipologia di contratto: assunzione a tempo 
determinato (rinnovabile) 

- Requisiti:  
- - Diploma di scuola media superiore  
- - Età 20/31 anni  
- - Patente B 
- nel rispetto della normativa vigente 

l’offerta è rivolta ai candidati di 
entrambi i sessi 

Modalità di candidatura: Le persone interessate, 
solo se in possesso dei requisiti indicati, devono 
inviare il curriculum vitae in formato pdf 
all’indirizzo: info@fmgroupsrl.com 
Presentazione candidature: dal 08.03.2018 al 
22.03.2018  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88939 

24.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CAGLIARI 

AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL CAGLIARI 
 
Il Centro per l’impiego di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 203 del 15-02-2018 “ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI – APPROVAZIONE DELLO 
SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO – PER 12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO 
SPECIALIZZATO CAT. A” e i relativi allegati.  

Dal 05 al 09 Marzo 2018 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88546 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20
pubblico(56).pdf 

25.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

AVVISO PUBBLICO AVVIAMENTO A SELEZIONE COMUNE QUARTUCCIU 
 
Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a 
Selezione finalizzato all’ assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO 

Dal 12 al 16 Marzo 2018 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88320 
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OFFERTA 
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SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU 

SANT’ELENA 

(manovale edile) presso il COMUNE DI QUARTUCCIU, approvato con Determinazione n. 143 dal 
07/02/2018 – ex art. 16 L.56/87.  

 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(50).pdf 

26.  

 
IN.SAR., Iniziative 

Sardegna S.p.A 

IN.SAR., COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI ESPERTI 
IN.SAR., Iniziative Sardegna S.p.A., intende istituire una lista di esperti da cui selezionare diversi profili professionali per incarichi di collaborazione esterna. 

Questi i profili richiesti: 
- PROJECT MANAGER; 

- CONSULENTI E COLLABORATORI; 
- ESPERTI CREAZIONE DI IMPRESA; 

- ESPERTI COORDINAMENTO OPERATIVO; 
- OPERATORI INTERVENTI PROFESSIONAL. 

I profili, con le relative indicazioni operative e le modalità di partecipazione, sono stati pubblicati nella sezione “Lavora con noi” del sito 
http://www.insar.it/Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 12 aprile 2018 tramite raccomandata all’indirizzo: IN.SAR. S.p.A. via G. 
Mameli, 228 - 09123 Cagliari Per informazioni e/o chiarimenti è possibile contattare l’IN.SAR S.p.A., ai seguenti recapiti: fax 070 8008866, telefono 070 

800881, indirizzo email: insar@insar.it 
Consulta i documentiConsulta la pagina sul sito dell'IN.SAR 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=306294&v=2&c=3&t=1 

http://www.insar.it/index.php/lavora-con-noi.html 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO SASSARI / NUORO /  

27.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI NUORO 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 

1 RESPONSABILE TECNICO PER OFFICINA 
MECCANICA 

 
Una Azienda del Settore Artigiano/Edile e attività di 
officina Meccanica cerca: 
 
n.1 RESPONSABILE TECNICO PER OFFICINA 
MECCANICA. 
 

- Requisiti:  
- Richiesta età min 18 max 29 se 

iscritto a Garanzia Giovani.  
- Richiesto il possesso della Pat B e auto 

propria.  
- Titolo di studio: Richiesto Diploma di 

Perito Meccanico, oppure, requisito 
vincolante di precedente rapporto di 
lavoro della durata di anni tre in qualità 
di Meccanico di Officina.  

Data di scadenza: 19 Marzo 2018 entro e non 
oltre le ore 12:00. 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
sono invitati a presentare il proprio Curriculum 
Vitae unito alla domanda di autocandidatura al 
Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, 
oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via 
Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia 
n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla 
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Nuoro, Via Ballero, 
n.153 – 08100 Nuoro – 

tel. 0784-238900 

Tempi di inserimento: Immediati.  
 
Sede di lavoro: Ottana.  
 
Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di 
lavoro subordinato con durata in funzione del 
possesso dei requisiti del Candidato prescelto  
Non verranno prese in considerazione candidature 
prive dei requisiti richiesti.  

- Conoscenze informatiche: livello 
base  

- Caratteristiche personali: Volontà, 
serietà.  

- Ai sensi della normativa vigente 
l’offerta si intende estesa ad entrambi i 
sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91, e ai sensi dei decreti legislativi 
215/03 e 216/03. 

procedura contattare il CPI, Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 
0784/238906-907-909-983. 
Solo se in possesso dei requisiti, è possibile 
candidarsi anche via mail, compilando il modulo 
allegato con rif. N 26/18 inviandolo unitamente al 
CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
89005 

28.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Siniscola – Tel. 0784 
238948/944 – email: 

domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it  

1 – COMMESSO/A  
 

Azienda operante nel settore Commercio ricerca: 
 
N° 1 – COMMESSO/A 
 
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo Determinato per la Stagione Estiva da 
giugno a ottobre 
 
Sede lavorativa: Orosei 
 
Riferimento annuncio N° 15/2018 

- Requisiti:  
- - Conoscenza della lingua Inglese  
- - Esperienza nel settore  
- - Patente B 
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte 

Scadenza: 30 marzo 2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a 
candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI 
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.comi seguenti 
documenti: Curriculum Vitae con foto  - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite 
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il 
numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione 
della mansione per la quale ci si intende candidare 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238948/939 oppure Orosei Tel. 
0784 238991-92-93 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88980 
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29.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Siniscola – Tel. 0784 
238948/944 – email: 

domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it  

2 BARISTI/CAMERIERI SALA  
 
Azienda operante nel settore della Ristorazione 
ricerca: 
 
N° 2 – BARISTI/CAMERIERI SALA 
 
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo Determinato Full time per la Stagione Estiva 
da giugno a settembre 
 
Sede lavorativa: Orosei 
 
Riferimento annuncio N° 16/2018 

- Requisiti:  
- - Conoscenza della lingua Inglese  
- - Esperienza nel settore  
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 30 marzo 2018  
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a 
candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI 
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.comi seguenti 
documenti: Curriculum Vitae con foto  - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite 
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il 
numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione 
della mansione per la quale ci si intende candidare 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238948/939 oppure Orosei Tel. 
0784 238991-92-93 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88977 

30.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 

1 DOCENTE DI LINGUA TEDESCA  
 
 Scuola di lingue ricerca: 
 
- 1 DOCENTE DI LINGUA TEDESCA 
 
Mansioni: docenza di lingua tedesca a livello 
A1/A2;  
 
Sede di lavoro: La Maddalena (SS);  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 

Requisiti indispensabili:  
- - esperienza pregressa nel ruolo di 

docente pari ad anni 1;  
- - laurea, preferibile in lingue e 

letterature straniere.  
- Altro:  
- sono graditi titoli culturali e 

professionali relativi all’ 
approfondimento e conoscenza della 
lingua e cultura tedesca.  

Scadenza: 14/03/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
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Offerta, Via Romagna 
10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

determinato da Marzo 2018 a Giugno 2018 (monte 
ore pari a 160/170)  
 
Riferimento annuncio: 31/18  

richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88970 

31.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 ADDETTO/A AL RICEVIMENTO  
 
Azienda operante nel SETTORE ALBERGHIERO, 
ricerca: 
 
- 1 ADDETTO/A AL RICEVIMENTO 
 
Mansioni: Attività di accoglienza e registrazione 
degli ospiti, informazioni sui servizi offerti, gestione 
delle prenotazioni e delle pratiche di registrazione in 
arrivo e in partenza 
 
Sede di lavoro: Loc. “Tanaunella/Porto Ainu”, 
Budoni (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato dal 1.6.2018 al 30.9.2018. Si precisa 
che non viene fornito alloggio.  
Riferimento annuncio: 30/18  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta  
- - Titolo di studio diploma di scuola 

superiore  
- - Capacità utilizzo pc, word, excel e 

applicativi gestionali hotel  
- - Conoscenza della lingua inglese liv. 

minimo B2  
- - Possesso di capacità relazionali e 

serietà;  
Requisiti preferibili:  

- - Conoscenza della lingua tedesca liv. 
A1;  

- - Possesso della patente b, 
automunito/a;  

- - Età fino ai 40 anni 

Scadenza: 30/03/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n° 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88920 
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32.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI OZIERI 

APPROVAZIONE GRADUATORIE CANTIERI COMUNALI BOTTIDDA 

 
Il CPI di Ozieri informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 312 del 02.03.2018″L. R. 9/2016 
ART. 29 – COMUNE DI BOTTIDDA – APPROVAZIONE GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE 
FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI 
COMUNALI PER N. 4 OPERAI COMUNI” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88958  

33.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE 
 
Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE 
 
Mansioni: Attività di igiene e pulizia  
 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 12 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  
 
Riferimento annuncio: 25/18  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore;  

- - Possesso della patente b,  
- - Automunito/a; 

Scadenza: 10/04/2018 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88871 
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34.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

1 TECNICO ELETTRICISTA 
 
Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 TECNICO ELETTRICISTA 
 
Mansioni: Installazione impianti elettrici bassa 
tensione, attraverso l’utilizzo di prese, quadri 
elettrici, forza motrice  
 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena 
(SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 4 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  
 
Riferimento annuncio: 27/18  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore  

- - Possesso della patente B  
- - Automunito/a 

Scadenza: 10/04/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88868 

35.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

1 TECNICO IMPIANTISTA 
 
 Azienda operante nel SETTORE 
MULTISERVIZI/EDILIZIA, ricerca: 
 
- 1 TECNICO IMPIANTISTA 
 
Mansioni: Installazione aria climatizzata, 
attraverso l’utilizzo di macchinari centralizzati e/o 
autonomi  

Requisiti indispensabili:  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

richiesta;  
Requisiti preferibili:  

- - Titolo di studio licenza media e/o 
diploma di scuola superiore  

- - Possesso della patente B  
- - Automunito/a 

Scadenza: 10/04/2018; 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
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Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@regione.

sardegna.it 

 
Sede di lavoro: Loc. “Porto Cervo”, Arzachena (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo 
parziale di ore 4 settimanali e determinato dal 15 
marzo 2018 al 15 aprile 2019  
 
Riferimento annuncio: 26/18  

cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88865 

36.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio 

Incontro Domanda 
Offerta, Via Romagna 

10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – 
Fax 0789/205089 – e-

mail 
aspal.cpiolbia@region

e.sardegna.it 

2 ADDETTA SERVIZI PULIZIE  
 
Azienda operante nel settore pulizie civili e 
industriali ricerca: 
 
- 2 ADDETTA SERVIZI PULIZIE 
 
Mansione richiesta: pulizia di attività commerciali 
 
Sede di lavoro: Porto Cervo (SS) 
 
Tipologia contrattuale: tempo determinato (part-
time 12 ore)  
 
Riferimento annuncio numero: 29/18 

Requisiti:  
- - Esperienza maturata nel settore  
- - Patente B  
- – Automunito 

Scadenza: 23/03/2018  
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri 
per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
cpiolbia.ido@aspalsardegna.it, precisando la 
figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. N.B.: Non verranno 
prese in considerazione le candidature prive di copia 
del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 
e-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri  
19 

Aggiornato al 09/03/2018 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88833 

37.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 
Siniscola, Via Olbia 26 – 
Tel. 0784 238944-948 – 

e-mail 
domandaofferta.cpisi
niscola@gmail.com o 

Sede decentrata di 
Orosei, Via Nazionale – 
Tel. 0784 238991-92-

93 

1 ELETTRICISTA PER MACCHINE INDUSTRIALI  
 

Azienda operante nel settore Tessile ricerca: 
 
- 1 ELETTRICISTA PER MACCHINE 
INDUSTRIALI 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo 
determinato  
 
Sede lavorativa: Siniscola  
 
Riferimento annuncio n. 13/2018 

- Requisiti:  
- - Esperienza nella mansione  
- - Età minima 30 anni  
- - Preferibilmente con titolo di studio: 

Diploma  
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 09 marzo 2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a 
candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI 
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite 
il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di 
indicare il numero di riferimento dell’offerta e/o 
indicazione della mansione per la quale ci si intende 
candidare 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88765 

38.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI LANUSEI 

AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI 
 
Il CPI di Lanusei/Tortolì informa che, è stato pubblicato l’ avviso pubblico di avviamento a selezione da 
parte dell’ATS Sardegna – ASSL Lanusei, di n. 1 AUSILIARIO SOCIO SANITARIO, a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 16 Legge 56/87, completo delle date di presentazione della domanda. 

Data inizio chiamata 07/03/2018 data fine 
13/03/2018. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=
88603 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20
pubblico(54).pdf 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 
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39.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO - PER N° 80 GIORNATE - DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO AGRICOLO POTATORE dal giorno 23/03/2018 al giorno 

29/03/2018 incluso - Scadenza: 29/03/2018 - presso la sede di Oristano – Loc. San Quirico - , Azienda Antonio Milella 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO - PER N° 160 GIORNATE - DI N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AGRICOLTORI E OPERAI AGRICOLI SPECIALIZZATI DI COLTIVAZIONI 
LEGNOSE dal giorno 23/03/2018 al giorno 29/03/2018 incluso -Scadenza: 29/03/2018 – presso la sede di Oristano – Loc. San Quirico - , Azienda Antonio 

Milella 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO - PER N° 157 GIORNATE - DI N° 3 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AGRICOLTORI E OPERAI AGRICOLI SPECIALIZZATI DI COLTURE IN 
PIENO CAMPO dal giorno 23/03/2018 al giorno 29/03/2018 incluso -Scadenza: 29/03/2018 - presso la sede Zeddiani, azienda di Santa Lucia -  

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A 
TEMPO DETERMINATO - PER 6 MESI A TEMPO PIENO DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI CONDUCENTE DI AUTOCARRO – N° 3 UNITÀ CON LA QUALIFICA 

DI IDROVORISTA - N° 4 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA – N. 3 UNITA' CON LA QUALIFICA DI ADDETTO AGLI 
IMPIANTI DI DISTRIBUZIONE DELL'ACQUA  - Scadenza: 29/03/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO PER 6 MESI - DI N° 15 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI BRACCIANTE AGRICOLO (6), IDROVORISTA (2), CONDUCENTE DI AUTOCARRO (1), 
CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA (4), SALDATORE TUBISTA (1), CONDUCENTE DI MACCHINARI PER MOVIMENTO DI TERRA (1) - Scadenza: 

27/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI NURAGUS - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 
PART TIME PER N. 27 ORE SETTIMANALI DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI MURATORE CON PATENTE B. - Scadenza: 13/04/2018 - dal giorno 

09/04/2018 al giorno 13/04/2018  incluso 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=67065 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_675_20180306103831.pdf 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI BOTTIDDA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 4 OPERAI COMUNI.  - Scadenza: 05/04/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI BIDONI' - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 12 OPERAI COMUNI.  - Scadenza: 09/03/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI TRATALIAS - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 8 OPERAI GENERICI. - Scadenza: 16/03/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI SAN VERO MILIS - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 2 MURATORI IN PIETRA E MATTONI E N. 2 MANOVALI  - Scadenza: 

09/03/2018 
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Oggetto: L.R. 9/2016 ART.29. – COMUNE DI PORTO TORRES- GRADUATORIA PER L' AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 4 MESI, N. 30 ORE SETTIMANALI, DI N. 29 UNITA' DI CUI: N. 02 
GEOMETRI O PERITI AGRARI; N. 01 AUTISTA PATENTE C E CQC; N. 09 GIARDINIERI QUALIFICATI; N. 17 OPERAI GENERICI  - Scadenza: 28/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 6 MESI PART TIME (16 ORE SETTIMANALI) PER N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE - Scadenza: 
28/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO 
ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - PER 10 MESI - DI N° 2 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI SORVEGLIANTE DI CANALI - Scadenza: 
25/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO FULL TIME DI N° 3 UNITA' CON LA QUALIFICA DI ESECUTORE OPERATIVO (OPERAIO COMUNE) ADDETTO 
ALLESTIMENTO SEGGI ELETTORALI - Scadenza: 22/03/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO 
ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - PER 10 MESI TEMPO PIENO DI N°1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI SORVEGLIANTE DI CANALI - 

Scadenza: 22/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO - FULL-TIME PER 4 MESI, DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO SOCIO SANITARIO  - Scadenza: 13/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO - PER 

12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI AUSILIARIO SPECIALIZZATO CAT. A - Scadenza: 09/03/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI ERULA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA CAPO CANTIERE; N° 1 MURATORE QUALIFICATO; N° 2 MANOVALI EDILI 
- Scadenza: 17/03/2018 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO 2018 TALENT UP - PROGRAMMA ENTREPRENEURSHIP AND BACK. PO FSE 2014 - 2020 DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA 
SARDEGNA - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO 10.5 - AZIONE 10.5.12 - Scadenza: 15/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – GRADUATORIA PER AVVIAMENTO A SELEZIONE PER UN IDROVORISTA E UN ADDETTO ALLA CUSTODIA DI EDIFICI, IMPIANTI 

ED ATTREZZATURE, PER 10 MESI A TEMPO PIENO PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE CON SEDE IN BUSACHI - Scadenza: 
14/03/2018 

Oggetto: ART. 16 L.56/87 – CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE NUORO - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A 
TEMPO DETERMINATO STAGIONALE (AVVENTIZIO) PER 5 MESI A TEMPO PIENO DI N° 4 "OPERAI FORESTALI NON QUALIFICATI". - Scadenza: 

11/03/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI QUARTUCCIU - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO FULL TIME DI N° 1 UNITA' CON LA QUALIFICA DI OPERATORE TECNICO (MANOVALE EDILE). - Scadenza: 16/03/2018 

Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI MURAVERA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA, N. 2 MOTOSEGHISTI, N. 3 OPERAI: PERSONALE 
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FORESTALE NON QUALIFICATO. - Scadenza: 09/03/2018 
 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

40.  

 

ASSEGNO DI RICOLLOCAZIONE 
L'assegno di ricollocazione è uno strumento che aiuta la persona disoccupata a migliorare le possibilità di trovare la propria ricollocazione nel mondo del 
lavoro. È destinato a chi percepisce l'indennità di disoccupazione Naspi da almeno quattro mesi e consiste in un importo da utilizzare presso i soggetti che 
forniscono servizi di assistenza alla ricerca di lavoro (centri pubblici per l'impiego o altri soggetti accreditati). Serve a potenziare le loro attività di supporto e 
fornire un servizio personalizzato agli utenti. L'importo dell'assegno viene riconosciuto non alla persona disoccupata, ma al soggetto che ha fornito il servizio 
di assistenza alla ricollocazione e solo se la persona titolare dell'assegno trova lavoro. L'importo varia da un minimo di 250 euro ad un massimo di 5.000 
euro, a seconda del tipo di contratto alla base del rapporto di lavoro e del grado di difficoltà per ricollocare la persona disoccupata (profilo di occupabilità). 
Le tipologie di contratto per le quali si riconosce l'esito occupazionale sono il tempo indeterminato, compreso l'apprendistato e il tempo determinato, 
maggiore o uguale a 6 mesi. Si tratta della prima misura di politica attiva del lavoro di livello nazionale coordinata dall'Anpal e gestita tramite la rete 
pubblico-privata dei servizi per il lavoro. A marzo 2017 è partita la sperimentazione dell'assegno per circa 30mila persone scelte in maniera casuale 
dall'insieme dei potenziali destinatari. Per informazioni sulla fase di sperimentazione clicca qui. Puoi inoltre scaricare l'infografica e guardare il video tutorial. 
Nei primi mesi del 2018 l'assegno di ricollocazione entrerà a regime per tutti i potenziali destinatari previsti dalla normativa. 

http://www.anpal.gov.it/In-Evidenza/assegno-di-ricollocazione/Pagine/default.aspx 

41.   INDENNITÀ DI DISOCCUPAZIONE NASPI: ACCESSO SEMPLIFICATO ALLA DOMANDA 
Dal 23 febbraio 2018 è in sperimentazione su un campione di soggetti il servizio di accesso semplificato alla domanda di NASpI precompilata destinato a 
lavoratori dipendenti che hanno perduto involontariamente il lavoro e che potrebbero avere diritto alla indennità NASpI, se in possesso dei requisiti 
legislativamente previsti. Alla domanda l’interessato dovrà aggiungere solo gli altri eventuali elementi in suo possesso. Per fruire del servizio l’assicurato 
dovrà accedere, tramite il proprio PIN, all’Area MyINPS – I tuoi avvisi – dove troverà un avviso e il link alla domanda precompilata. Qualora in possesso di 
PIN ordinario, al termine della compilazione della domanda si raccomanda di convertire il PIN in PIN dispositivo. Gradualmente il servizio verrà esteso alla 
generalità degli assicurati, con contratto di lavoro dipendente, cessati involontariamente. 
Fonte: Inps, comunicato del 23.2.2018 

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2018/febbraio/1519549226792.html 

42.  

 

COME FUNZIONANO GLI INCENTIVI ALLE ASSUNZIONI 
- L’incentivo regionale consiste in un finanziamento per ogni lavoratore assunto, destinato alle imprese che hanno almeno una sede operativa nel territorio 
regionale. Per i contratti a tempo indeterminato (stipulati entro il 31 dicembre) il contributo massimo su base annua è pari a 4 mila euro per ogni assunto. 
Nel caso di contratti a tempo determinato, (della durata minima di 12 mesi), il finanziamento è pari a 3 mila euro a lavoratore, rimodulabile 
proporzionalmente in caso di contratto di lavoro part-time. Il contributo regionale può cumularsi con gli sgravi contributivi previsti – per le assunzioni – dalla 
legislazione nazionale. Per ogni assunto a tempo indeterminato, in pratica, un’azienda potrebbe godere sia dei 4 mila euro del contributo regionale, sia degli 
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8 mila euro (massimi) dello sgravio contributivo previsto dalle misure nazionali. Vantaggi cumulabili, per rendere conveniente assumere, e in particolare 
assumere giovani. Della dotazione complessiva di 34 milioni, infatti, 22 milioni sono riservati all’assunzione di disoccupati di massimo 35 anni, 10 milioni 
all’assunzione di over 35, e 2 milioni all’assunzione di lavoratori disabili. In ognuno di questi segmenti, il 25% viene destinato alle aziende che assumano a 
seguito di un tirocinio e il 15% alle aziende che assumeranno dopo o a condizione di una formazione complementare. 

COME FUNZIONA L’ASSEGNO FORMATIVO 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=360307&v=2&c=3690&t=1 

43.  WWW.IPSOA.IT ASSUNZIONE DI OVER 50: CONTRIBUTI INPS RIDOTTI PER 12 MESI (E OLTRE) 
http://www.ipsoa.it/documents/lavoro-e-previdenza/amministrazione-del-personale/quotidiano/2018/02/06/assunzione-di-over-50-contributi-inps-ridotti-

per-12-mesi-e-oltre?utm_source=FACEBOOK&utm_medium=FB_cdl&utm_campaign=FB_cdl 

44.  

 

ASPAL: DISPOSIZIONI DI ATTUAZIONE ART. 25 DECRETO LEGISLATIVO 19 AGOSTO 2016 N. 175 
L’ASPAL informa che in data 23.12.2017 è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
“Disposizioni di attuazione dell’articolo 25 del Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, in materia di personale delle società a partecipazione pubblica”. Si 
invitano pertanto tutte le Società a controllo pubblico che hanno sede nel territorio della Regione Sardegna a voler provvedere ad effettuare tutti gli 
adempimenti di cui all’articolo 2, comma 4 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “Disposizioni di attuazione dell’articolo 25 del decreto 
legislativo 19 agosto 2016, n. 175, in materia di personale delle società a partecipazione pubblica”. L’applicativo per la trasmissione dei dati è raggiungibile 
al seguente link: https://partecipate.anpal.gov.it/partecipate/partecipate/inizio.html  Per qualsiasi informazione concernente il presente avviso gli interessati 
potranno contattare: - l’indirizzo email di posta elettronica agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it; - l’Ufficio Relazioni con il Pubblico, sito in Via Is Mirrionis, 
195 – Cagliari, aperto al pubblico dal lunedì al venerdì ore 11:00-13:00; martedì e mercoledì ore 16:00-17:00, esclusi i festivi; recapito telefonico 070 606 
7039. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=88332 

45.  

 

DID ON LINE 
DID on line: guarda l’ultimo tutorial che ti spiega come attestare il tuo stato di disoccupazione:https://youtu.be/UtvVd2H1mR8 

Se sei senza lavoro e non percepisci sostegni al reddito puoi infatti presentare la Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) sul portale ANPAL. La DID ti 
aiuta a trovare un’occupazione grazie alle misure e alle iniziative di politica attiva del lavoro. Novità sulla DID on line: adesso puoi presentare la domanda sul 
portale ANPAL inserendo anche SPID. Per assistenza e info rivolgiti al numero verde#ANPAL 800.00.00.39 

Guarda il video https://www.youtube.com/watch?v=UtvVd2H1mR8&feature=youtu.be 

46.  
 

NASPI, L'INPS CHIARISCE LA COMPATIBILITÀ CON ALTRI REDDITI 
http://www.plusplus24lavoro.ilsole24ore.com/#/showdoc/31631997?ref=free 

http://www.gazzettadiparma.it/news/economia-parma/478904/naspi-cumulabile-con-altri-redditi-si-ma-solo-in-determinati-casi.html 
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47.   INDENNITÀ DI DISOCCUPAZIONE NASPI 
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?itemDir=46140 

Anche i lavoratori domestici hanno diritto alla Naspi e devono presentare la DID, ma servono requisiti specifici e regole particolari Ormai anche il lavoro 
domestico, quello relativo alle badanti, alle colf o alle baby sitter è assolutamente paragonabile alle altre attività lavorative più comuni. Il settore da anni 
ormai è dotato di un suo personale Contratto Collettivo, il CCNL che è stato aggiornato proprio nel 2017 

https://www.ebada.it/?p=13618 

 


